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2 0 1 4 年 6 月 4 日 

 

ＮＴＴ都市開発株式会社 

 

 

ＮＴＴ都市開発グループの新企業理念の策定について 

  

 
 

 ＮＴＴ都市開発株式会社（本社：東京都千代田区 代表取締役社長：牧 貞夫）は、   

「中期ビジョン 2018」（2013 年 5 月 9 日策定）に掲げる「お客様・マーケット志向の    

徹底」「イノベーションの追求」の一層の推進のため、従来のコーポレートスローガン・企

業理念等を見直し、新たなミッション・ステートメントとして、「コーポレートスローガン・

企業理念・行動指針」を策定いたしました。 

 当社グループは、新ミッション・ステートメントのもと、今後の経営の方向性を明確に

し、企業価値の拡大に努めてまいります。 

 

 

記 

 

 

（１）コーポレートスローガン 

       

 

  
 
 

（２）企業理念（UD-Statement） 

私たちは、不動産サービスの提供を通じて、未来が見えるまちづくりに貢献す

るとともに、お客様や地域社会の人々が満足し、笑顔になっていただくことに  

最大の価値を見出します 

そのために、社会やお客様ニーズの変化を捉える感性を磨くとともに、お客様

志向を徹底し、新たなサービスの創出に向け、全社員が誠実に失敗を恐れず、   

チャレンジし続けることを約束致します 

チャレンジの源泉は、社員相互が尊重しあい、自由・活発な意見を述べること

が出来る社風にあると認識し、全社員が笑顔で仕事に取り組みます 



 

（３）行動指針（UD-Style） 

 常に新しい価値の創造を考え、当社らしさを追求しよう 

 常に多様性を尊重し、多様な価値を生み出そう 

 成功するまで、あきらめることなくチャレンジしよう 

 失敗しても次に活かせば成功と同じ 

 常にコスト意識を持ち、利益の最大化を図ろう 

 現状維持は後退の始まり 

前例にとらわれず、常に未来志向で考えよう 

 感謝の気持ち、謙虚な姿勢、尊敬の念を持ち、常に良き市民であろう 

 部分最適よりも全体最適 

 自らの頭で考え、自らの言葉で語ろう 

 率先垂範し、自己の責任を認識しよう 

 お客様第一、上司は二の次 

 グローバルな視点で考えよう 

 スピード重視で考え、行動しよう 

 現地・現物を大事にしよう 

 人脈づくりは個人と会社の宝 

 人事は適材適所、そして常に公平かつ公正に 

 自由闊達な議論、社員の提案・苦情が自由にできる環境をつくろう 
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